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Interpello Per Scuole Di Ordine Primaria

I.C. N.5-"P.A. MATTIOLI"-GIENA All'Ufficio Scolastico Territoriale di competenza
Prot. 0013765 del 22/09/2026 All'Albo
VI [Uscita)

Oggetto: Interpello Nazionale N. 1 Posti comune Primaria 5 h settimanali dal 24/09/2026 al 25/10/2026.

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’Ordinanza Ministeriale 16 febbraio 2026, n. 27, recante “Procedure di aggiornamento
e rinnovo delle graduatorie provinciali e d'istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-
ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle relative supplenze per il
personale docente ed educativo”, valida per il biennio 2026/2027 e 2027/2028, e in
particolare I'art. 14, comma 21, relativo al reclutamento mediante interpello in caso di
esaurimento delle graduatorie di istituto;

il Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito 31 marzo 2026, n. 58, per quanto
applicabile alle procedure di reclutamento previste dalla normativa vigente;

la Nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. n. 11814 del 6 maggio 2026,
avente ad oggetto “Anno scolastico 2026/2027 — Istruzione e indicazione operative in
materia di supplenze del personale docente,educativo ed ATA,

il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione
dei dati personali”, come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101,
nonché il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR);

il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa”;

il D.lgs. n. 165/2001, ed in particolare il comma 4, riguardante I'adozione da parte del
dirigente scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del personale;

il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca relativo al triennio 2022-2024, sottoscritto in
data 23 dicembre 2025;

il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca relativo al triennio 2025-2027 — parte
economica, sottoscritto in data 1° luglio 2026;

che risultano esaurite le GPS, le graduatorie dello scrivente Istituto e degli Istituti
viciniori;

la necessita di reperire docenti in possesso del titolo di studio che permetta
I'insegnamento in oggetto

DISPONE

I'avviso per l'individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di due supplenze
aventi le seguenti caratteristiche:

1. Classe diconcorso: Posto comune primaria
N. Posti disponibili: 1
Supplenze dal 25/09/2026 al 24/10/2026 Primaria A. Sclavo
per un totale di ore settimanali pari a: 05 ore O minuti
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Non saranno ammesse candidature pervenute oltre 'orario stabilito o inviate tramite email alla scuola

o fuori dalla procedura sopraelencata.

La supplenza sara conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati,
secondo i seguenti

CRITERI DI PRIORITA” E PUNTEGGI ATTRIBUITI:

POSTO COMUNE PRIMARIA EEEE

. Possesso del titolo di Laurea in Scienze della Formazione Primaria;

. Iscrizione al quinto, quarto, terzo anno di Scienze della Formazione Primaria, avendo gia conseguito 90 CFU;
. Iscrizione al secondo anno di Scienze della Formazione Primaria;

. Diploma di Istituto Magistrale conseguito entro I'a.s. 2001/2002;

. Possesso di laurea in psicologia o in discipline affini;

. Possesso di Laurea affine a quella previsti al precedente punto 1;

. Possesso altri titoli o diplomi attinenti alla tipologia di posto;

. Aver gia maturato esperienza presso questo o altri istituti scolastici nell'insegnamento del medesimo
grado (EEEE);

O ~NO Ol A~ WN B

Dato il carattere d’urgenza della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati ad inviare la propria
disponibilita entro le ore 13:00 di  giorno  23/09/2026 mediante il portale
https://madinterpello.portaleargo.it/ , selezionando I'Interpello per Personale Docente di cui al presente
awviso e compilando il modulo online secondo le istruzioni riportate nella guida disponibile al seguente
link https://www.argosoft.it/argox/docx/mad/manuale.pdf

La disponibilita dovra essere corredata da ogni dato utile per la verifica dei requisiti di accesso al posto
oggetto di supplenza. La rinuncia successivamente alla trasmissione della PEC di riscontro al presente
avviso o la mancata assunzione in servizio entro il termine assegnato comportano I'applicazione delle
sanzioni previste dall’art. 14 dell’lOM 88/2024.

Il presente avviso & pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia e inviata all’Ambito territoriale
competente.

Degli esiti dell’individuazione verra data pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, nel rispetto
della disciplina prevista per la protezione dei dati personali.

Non & consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono gia stati individuati quali destinatari di
contratto a tempo determinato.

Verra tenuto conto delle istanze di partecipazione pervenute secondo le modalita sopra indicate.
Si precisa che la richiesta di partecipazione al presente avviso viene considerata come disponibilita da
utilizzare anche per le eventuali successive necessita di supplenza.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Rosa Laura Ancona

ROSA LAURA ANCONA
22.09.2026 12:06:43 CEST
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