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LA DIRIGENTE

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo sottoscritto in data 10 luglio 2026
concernente le utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie del personale docente, educativo ed
A.T.A. per gli anni scolastici 2025/26, 2026/27 e 2027/28, ed in particolare I’art. 14;

VISTO il CCNL Comparto istruzione e ricerca 18 gennaio 2024, in particolare ’articolo 57,
comma 3, lettere a) e b);

VISTO il D.M. n. 132 del 4 luglio 2024, recante “Disposizioni concernenti i criteri per
I’attribuzione di incarichi di sostituzione del titolare di incarico di D.S..GA.”, art. 3;

VISTA la nota M.LLM. prot. n. 18007 del 10.07.2026, con particolare riguardo alle indicazioni
sulla disciplina differenziata per la copertura dei posti vacanti e disponibili di D.S.G.A., in
superamento del precedente quadro contrattuale, che prevede il divieto di attribuzione
dell’interim sui posti vacanti, restando lo stesso limitato ai soli posti disponibili a funzionari
gia titolari di incarico;

VISTI gli esiti della procedura valutativa ex D.D. n. 1897/2024 per la progressione all’area dei
funzionari e dell’elevata qualificazione, nonché la procedura concorsuale ordinaria di cui al
D.D. n. 3122/2024;

TENUTO CONTO che la presenza di un D.S.G.A. in ciascuna scuola ¢ condizione
indispensabile per 1’adozione di tutti gli atti amministrativo-contabili, per la regolare
erogazione del servizio scolastico, nonché per la tutela della sicurezza nei luoghi di lavoro;
VISTO il proprio interpello prot. n. 5379 del 31/08/2026;

VISTE le domande presentate;

VISTO la graduatoria provvisoria prot.n. 5545 del 07/09/2026;

ESAMINATI i reclami pervenuti;

RITENUTO di dover fare uso del potere di autotutela amministrativa di cui al Capo IV bis
della Legge 241/1990;

DISPONE

Art. 1) viene pubblicata la Graduatoria definitiva, come da prospetto allegato facente parte
integrante del presente provvedimento, degli aspiranti che hanno presentato candidatura
relativa all’interpello prot. 5379 del 31/08/2026.

Art.2) contemporaneamente viene disposta la pubblicazione degli esiti relativi alla procedura
di interpello prot. n. 5379 del 31/08/2026 contenuti nel medesimo prospetto che fa parte
integrate del presente decreto. L’assegnazione delle sedi ai candidati ha seguito 1’ordine di
priorita previsto dall’interpello, alla luce del vigente CIR della regione Toscana.
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Art.3) il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. Il personale individuato dovra
prendere servizio entro il giorno 14 settembre 2026. La mancata presa di servizio senza
giustificato motivo comporta rinuncia e decadenza automatica dalla procedura.

Siena, data del protocollo
La Dirigente
Laura Scoppetta
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