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      LA DIRIGENTE  

 

VISTO il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165; 

VISTO il D. Lgs. 16/4/1994, n. 297;  

VISTA la legge 29/12/1988, n. 554 e, in particolare l’art. 7, che ha previsto nell’ambito delle Amministrazioni civili 
dello Stato la costituzione di rapporti di lavoro a tempo parziale;  

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 17/3/1989, n. 117, che ha disciplinato il rapporto di lavoro 
a tempo parziale;  

VISTA la O.M. 22/7/1997, n. 446, concernente il rapporto di lavoro a tempo parziale del personale della scuola;  

VISTA la O.M. 13/2/1998, n. 55;  

VISTA la circolare n. 9 della Presidenza del Consiglio dei ministri del 30/06/2011; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29/11/2007, artt. 39 e 58;  

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 18/01/2024 artt. 107 - 109; 

VISTA la nota di questo Ufficio prot. prot. 870 del 11/02/2026, con la quale sono state impartite indicazioni per la 
trasformazione del rapporto di lavoro del personale del comparto scuola da tempo pieno a tempo parziale per l’a.s. 
2026/27;  

VISTO il provvedimento di quest’Ufficio prot. n. 3479 del 06/06/2026, con il quale è disposta la pubblicazione degli 
elenchi personale docente del primo e secondo ciclo d’istruzione che, a decorrere dal 01/09/2026, ha ottenuto la 
trasformazione del rapporto di lavoro; 

VISTO il provvedimento di quest’Ufficio prot. n. 3822 del 23/06/2026, con il quale è stata disposta l’autorizzazione 
delle trasformazioni del rapporto di lavoro a tempo parziale per il personale ATA che, a decorrere dal 01/09/2026; 

VISTE le istanze pervenute dalle Istituzioni Scolastiche, relativamente alle richieste di trasformazione del rapporto 
di lavoro del personale docente e ATA immesso in ruolo a decorrere dall’a.s. 2026/27; 

TENUTO CONTO del parere favorevole dei Dirigenti Scolastici interessati; 

CONSIDERATO che i rapporti di lavoro possono essere costituiti nei limiti massimi del 25% della dotazione 
organica complessiva provinciale di personale a tempo pieno per ciascuna classe di concorso e per ciascun profilo; 

ACCERTATO che le istanze prodotte sono integralmente accoglibili e che, pertanto, non occorre procedere alla 
formulazione di specifiche graduatorie; 

DISPONE 
 
Le richieste di sottoscrizione del rapporto di lavoro a tempo parziale presentate dal personale docente e ATA neo-
immesso in ruolo per l’anno scolastico 2026-2027, indicate nell’elenco allegato, sono accolte, in quanto compatibili 
con la consistenza dell’organico disponibile. 
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Le Istituzioni scolastiche della provincia di Siena sono invitate a dare esecuzione al presente decreto, garantendo la 
tempestiva notifica al personale interessato. 
 
Il contratto di lavoro a tempo parziale sarà stipulato dal competente Dirigente Scolastico della scuola di titolarità, che 
provvederà all’invio alla Ragioneria Territoriale dello Stato. Copia del contratto dovrà essere inviato a questo ufficio 
per i consequenziali provvedimenti di competenza. 
 
Con riguardo al personale docente, si ricorda che l’articolazione oraria del part-time deve essere compatibile con 
l’articolazione oraria delle cattedre nell’ambito dell’organizzazione didattica della scuola, garantendo l’unicità 
dell’insegnamento. 
 
Il presente provvedimento è pubblicato sul sito web di questo Ufficio www.uspsi.it.  
 
 
 
Siena, data del protocollo 
 

 

               La Dirigente 

Laura Scoppetta 
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Ai Dirigenti Scolastici della provincia di Siena 
 Alla Ragioneria Territoriale dello Stato di Siena 
 Alle OO.SS. – Loro sedi  
 Al sito web     
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