


MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SUPPLENZA
DA CONFERIRSI FUORI GRADUATORIA DI ISTITUTO

Il sottoscritto _______________________, nato a ___________________ il_____________
C.F._______________________________, residente a ______________________________
Via ________________________________________________________ n._____________
[bookmark: _heading=h.ga94kwtfqloy]Telefono cellulare____________________ E-mail __________________________________

[bookmark: _heading=h.or35n0j6d5cj]MANIFESTA
la propria disponibilità al conferimento di una supplenza presso l’Istituto Comprensivo “Papini” di Castelnuovo Berardenga, mediante procedura di interpello, per il seguente insegnamento/tipologia di posto: 
Classe di concorso / tipologia di posto: __________________
[bookmark: _heading=h.5msl6fgvg27s]DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000: 
· di essere in possesso dei requisiti generali previsti dalla normativa vigente per l'accesso al pubblico impiego e per il conferimento di incarichi di supplenza al personale docente;
· di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell’Unione europea, ovvero di essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente per i cittadini di Paesi terzi;
· di avere adeguata conoscenza della lingua italiana, ove richiesta dalla normativa vigente;
· di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza;
· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ___________________
· di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
· di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
· di non essere stato/a licenziato/a da una pubblica amministrazione per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso/a nella sanzione disciplinare del licenziamento con o senza preavviso o della destituzione;
· di non trovarsi nelle condizioni ostative previste dal D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235 e dalla normativa vigente in materia di accesso al pubblico impiego;
· di non essere temporaneamente inabilitato/a o interdetto/a, per il periodo di durata dell’inabilità o dell’interdizione;
· di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente, secondo quanto previsto dalla normativa vigente 
· di non essere stato/a dispensato/a dal servizio per mancato superamento del periodo di prova, nei casi previsti dalla normativa vigente;
· di non essere stato/a dispensato/a dal servizio per incapacità didattica ai sensi della normativa vigente;
· di non essere incorso/a nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere destinatario/a di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio che risultino ostativi al conferimento dell’incarico;
· di non essere dipendente dello Stato o di altra pubblica amministrazione collocato/a a riposo in applicazione di disposizioni di carattere transitorio o speciale, qualora tale condizione sia ostativa al conferimento dell'incarico;
· di non avere procedimenti penali pendenti in Italia e/o all’estero;
oppure
· di avere riportato le seguenti condanne penali:
· di essere consapevole che il conferimento della supplenza mediante interpello è effettuato esclusivamente nei casi e secondo le modalità previste dalla normativa vigente, a seguito dell’esaurimento delle graduatorie utilizzabili per il conferimento della supplenza;
· di essere consapevole che la procedura di interpello non costituisce inserimento nelle Graduatorie Provinciali per le Supplenze (GPS) né nelle graduatorie di istituto;
· di essere consapevole che l’eventuale individuazione è subordinata alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati e dei titoli richiesti per l’insegnamento/posto oggetto dell’interpello;
· di essere consapevole che l’Amministrazione scolastica può disporre l’esclusione dalla procedura e/o la risoluzione del rapporto di lavoro qualora venga accertata la mancanza dei requisiti dichiarati o la falsità delle dichiarazioni rese;
· di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, e della normativa vigente;
· di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci.


[bookmark: _heading=h.wza7ahh62d0p]DICHIARA INOLTRE DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOLI
[bookmark: _heading=h.2kbq36wad3dp]
[bookmark: _heading=h.x1g6g2wycnxl]1. Abilitazione all'insegnamento
□ SI  □ NO
Classe di concorso: ______________________________________________________
Titolo conseguito presso: _________________________________________________
in data: _________________________________________________________________
[bookmark: _heading=h.swspaw7im45i]2. Specializzazione per le attività di sostegno
□ SI  □ NO
Ordine di scuola: _______________________________________________________
Titolo conseguito presso: _________________________________________________
in data: _________________________________________________________________
[bookmark: _heading=h.9mko8iadwaxc]3. Inserimento nelle GPS
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere inserito/a nelle Graduatorie Provinciali per le Supplenze (GPS):
□ SI  □ NO
Fascia:
□ I fascia  □ II fascia
Classe di concorso/tipologia di posto:__________________________
Provincia: ____________________
[bookmark: _heading=h.laelaau6n2y3]4. Titolo di studio valido per l'accesso all'insegnamento
Titolo di studio: _____________________________________
Conseguito presso: __________________________________
in data: ________________________________
Classe di concorso/tipologia di posto cui il titolo consente l'accesso:

Eventuali ulteriori requisiti curriculari/CFU richiesti dalla normativa vigente:

[bookmark: _heading=h.yxnu20pmfpw4]5. Servizi di insegnamento
Il/La sottoscritto/a dichiara di aver prestato i seguenti servizi di insegnamento:
______________________________________________________________________
[bookmark: _heading=h.i79hgklhjan3]6. Continuità di servizio presso l'I.C. “Papini” di Castelnuovo Berardenga
□ SI  □ NO
Anni scolastici:__________________________
[bookmark: _heading=h.2ffspk8yupup]ALLEGA
1. Curriculum vitae/professionale, debitamente sottoscritto;
2. copia di un documento di identità in corso di validità;
3. eventuale documentazione relativa ai titoli dichiarati, qualora richiesta dall’avviso di interpello.
Il/La sottoscritto/a chiede che tutte le comunicazioni relative alla presente manifestazione di disponibilità siano effettuate al seguente indirizzo e-mail:__________________________

Luogo e data __________________________________
Firma____________________________________________










